El foco puesto en
las personas

Claves para la exploracion vocacional
de estudiantes inclinados por estudiar
Psicologia
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;Has pensado qué quieres
hacer con tu futuro?

;Estas inclinado por la
Ciencias Sociales?

sTe consideras
*humanista’, sensible,
tienes una mirada
diferente de las cosas?




Analisis de caso

Vas al supermercado y te llama la
atencion una situacion gue ocurre
en |la caja para pagar. Un nino tiene
una pataleta, y grita entre lagrimas:
"Mamaaaaa, quiero este dulcellll”. La
mama trata de ignorarlo, pero
empieza a ponerse nerviosa con las
Miradas de las personas que estan
en la fila. Con una voz temerosa,
termina cediendo, vy le dije: "Ya,
cque quieres llevar? Damelo para
pagarlo. Pero esta es la ultima vez”.
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Comenta el siguiente caso. ;Queé crees que esta sintiendo el nino? ;Cuales crees que son los procesos de
pensamiento que vivio la mama? ;Cual crees que habria sido la mejor decision? ;Qué consejo le darias?



Una mirada diferente

;Que caracteristicas son esenciales
para estudiar Psicologia?



Inclinacion por la dimension
mental, espiritual y social

Interes por los fenomenos humanos: pensamientos,
Juiclos, creencias, emociones, conducta




Hacerse preguntas

El “"depende’, pan de cada dia
Capacidad de reflexion y analisis
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Disfrutar el proceso

Hay resultados que tardan en llegar
Diversos factores que no dependen de uno
No se puede controlar y dirigir la vida de otro




Ir mas alla de lo obvio

Leer y escuchar de forma critica
Interpretar y hacer hipotesis

iy Sheceess?




Trabajar en equipo

Dialogo y colaboracion
Tendencia al trabajo multidisciplinario




Proactividad

En escenario laboral con tendencia a la inestabilidad
Proponer proyectos, talleres, grupos de estudio
Tolerancia a la incertidumbre - Autogestion
Diferenciarse y diversificar (flexibilidad)




Conmoverse con el
sufrimiento humano

Esperanza en las personas - Creer en el cambio
Compasion antes de juzgar
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cQue es la
psicologia?

Es la ciencia que estudia los
procesos cognitivos, afectivos y
conductuales del ser humano




cCuales son las areas mas
iImportantes que existen?

En un mundo laboral cambiante y dinamico, donde cada vez
se reconoce mas la importancia de las personas, la psicologia
ha ido conquistando nuevos terrenos de aplicacion.

Ps. forense
Ps. educacional

Ps clinica Neurociencias

ps.de lasalud  Ps. Laboral/
Ps.comunitaria  |pyestigacion organizacional
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Psicologia clinica

(del griego klinike, practica médica de atender a los pacientes en |la cama)

salud/enfermedad

centrado en la
persona

dimension de =
Proceso




. Que estan haciendo los psicologos

clinicos hoy?

Psicoterapia:

- |Individual, familiar y de
parejas, de grupos

- Ninos, adolescentes y adultos

- Orientacion sistéemico-familiar,
cognitivo-conductual,
psicoanalitico, humanista

Psicoeducacion, charlas,
talleres
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¢Quée tipo de necesidades abordan?
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Trastornos del animo Baja autoestima,
(depresion, bipolaridad) crisis de identidad

Problemas vocacionales - |
Trastornos de ansiedad
(crisis de panico, estrés)




Trastornos del aprendizaje
y del desarrollo

. = ,fd/ e U Rehabilitacion en adicciones a
Conflictos familiares y de pareja alcohol y drogas
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Trastornos de la personalidad

Evaluaciones psicologicas




Psicologia educacional

Proceso ensenanza-aprendizaje, relacion profesor-
alumno, politicas publicas
: _ |

Metodologias de aprendizaje, de Clima y convivencia escolar
evaluacion, diseno curricular (formacion en valores, bullying)




.ENn gue temas trabajan los
psicologos educacionales?

Inclusion de alumnos con
discapacidad o necesidades
educativas especiales

Formacion de profesores
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Politicas publicas



Psicologia laboral/organizacional

El trabajo como una dimension fundamental de la vida

Coaching, liderazgo,
formacion de equipos,
desarrollo de habilidades
sociales, reinvencion
después de despidos




Capacitaciones,
reconocimientos,
evaluacion del
desempeno, gestion
del talento

Clima organizacional,
valores corporativos, equilibrio
trabajo-familia

Reclutamiento y seleccidon de
personal




Psicologia de la salud

Psicologos en contextos médicos

Exceso de !

calorias y- . .,
Z N Autocuidado, adhesidn
al tratamiento

Dietas po«t
saludzbles

Escaso
ejercicio
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Evaluacion, preparaciony
apoyo frente a cirugias

Apoyo a familias y pacientes
con enfermedades

degenerativas

Emociones y salud




:Que te llevas?

;Que aprendiste acerca de
t1 mi1smo?

;Crees que cuentas con

caracteristicas que te |

inclinan por el estudio de
la Psicologia?
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